PORTARIA N° 68, DE 21 DE SETEMBRO DE 2005

O PRESIDENTE DO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA,
no uso das atribui¢des previstas no art. 24, Anexo I, da Estrutura Regimental aprovado pelo Decreto n°4.756, de 20 de junho de 2003, e art.
95, item VI do Regimento Interno aprovado pela Portaria GM/MMA n.° 230, de 14 de maio de 2002;

Considerando o art. 29 da Lei n° 9.985, de 18 de julho de 2000, que instituiu o Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza,
bem como os arts. 17 a 20 do Decreto n°® 4.340, de 22 de agosto de 2002, que a regulamentou;

Considerando a Portaria Ibama n° 151 de 21 de novembro de 2002, que criou o Conselho Consultivo do Parque Nacional das Emas; e,
Considerando as proposicdes apresentadas pela Diretoria de Ecossistemas — DIREC, no Processo Ibama n°. 02001.007317/2002-62,
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Conselho Consultivo do Parque Nacional das Emas, conforme anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

MARCUS LUIZ BARROSO BARROS

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO CONSULTIVO DO PARQUE NACIONAL DAS EMAS
CAPITULO I

DA NATUREZA

Art. 1° O Conselho Consultivo do Parque Nacional das Emas é um 6rgdo consultivo, integrante da estrutura do Parque Nacional das Emas,
atuando em conjunto com o Ibama em conformidade com o art. 29 da Lei 9.985/2.000, que institui o Sistema Nacional de Unidades de
Conservacdo da Natureza, regulamentada pelo Decreto N° 4.340/2002 - Art. 17.

CAPITULO 11

DA FINALIDADE

Art. 2° O Conselho Consultivo do Parque Nacional das Emas, tem por finalidade contribuir para a efetiva implantagdo e cumprimento dos
objetivos de criacdo do Parque Nacional das Emas, com sua competéncia regulada pelo Art. 20 do Decreto 4.340/2002, cabendo-lhe as
seguintes atribui¢des:

I - formular propostas relativas a gestdo do Parque Nacional das Emas;

11 - discutir e propor programas e a¢des prioritdrias para o Parque Nacional das Emas e sua Zona de Amortecimento;

III - participar das a¢oes de planejamento do Parque Nacional das Emas;

IV - opinar sobre a aplicag¢@o de recursos financeiros destinados ao Parque Nacional das Emas;

V - supervisionar, avaliar e emitir parecer sobre as agdes desenvolvidas no Parque Nacional das Emas e sua Zona de Amortecimento; e,
VI - opinar sobre as informagdes oficiais divulgadas sobre o Parque Nacional das Emas.

CAPITULO III

DA COMPOSICAO E PARTICIPACAO

Art. 3° O Conselho Consultivo do Parque Nacional das Emas tem a seguinte composicdo:

I- o Chefe do Parque Nacional das Emas;

II - um representante da Prefeitura Municipal de Mineiros/GO;

III - um representante da Prefeitura Municipal de Chapadao do Céu/GO;

IV - um representante da Prefeitura Municipal de Serranépolis/GO;

V - um representante da Prefeitura Municipal de Costa Rica/MS;

VI - um representante da Prefeitura Municipal de Alto Taquari/MT;

VII - um representante da Agéncia Goiana do Meio Ambiente/GO;

VIII - um representante Instituto do Meio Ambiente Pantanal - IMAP/MS

IX - um representante da Fundagdo Estadual do Meio Ambiente — FEMA/MT;

X - um representante da Fundac@o Estadual de Meio Ambiente FEMA/MT;

XI - um representante da Fundagdo Integrada Municipal de Ensino Superior — FIMES/GO,

XII - um representante da Fundagdo Ecoldgica de Mineiros — Fundagdo Emas/GO;

X1II - um representante da Sociedade Ecolégica de Turismo Ambiental — SETA de Chapadio do Céu/GO;

XIV - um representante da Associacdo de Condutores de Turismo de Mineiros, GO — Filhos do Cerrado/GO;

XV - um representante do Centro Nacional de Pesquisa para a Conservacao de Predadores Naturais - CENAP;

XVI - um representante da Associacio Pré Carnivoros;

XVII - um representante da The Nature Conservancy do Brasil — TNC;

XVIII - um representante da Conservation International do Brasil — CI;

XIX - um representante do Sindicato Rural de Mineiros/GO;

XX - um representante do Sindicato Rural de Chapadao do Céu/GO;

XXI - um representante do Sindicato Rural de Serranépolis/GO;

XXII - um representante do Sindicato Rural de Costa Rica/MS; e,

XXIII - um representante do sindicato Rural de Alto Taquari/MT.

§ 1° As institui¢cdes participantes do Conselho delegardo competéncia decisdria e indicardo oficialmente dois representantes, sendo um
membro efetivo e um suplente, com mandato de dois anos com possibilidade de reindicagdo nos termos do § 5°, art. 17, do Decreto n°
4340/02.

§ 2° A auséncia de representantes das instituicdes do Conselho em trés reunides ordindrias e/ou extraordinarias consecutivas, em um
biénio, sera comunicada a institui¢cdo, que deverd justificar até quinze dias antes da préxima reunido ordindria, e, implicard em avaliacdo e
decisdo pelo Plendrio da sua exclusio.

§ 3° A substitui¢ao das institui¢des do Conselho, se dara por auto motivagao ou por deliberagdo do Conselho, em votagao favoravel de 2/3
dos membros presentes, havendo quorum minimo de 50% dos membros efetivos do Conselho, desde que previsto na pauta daquela
reunido.

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO



Art. 4° A estrutura organizacional do Conselho é composta de:

I - Plendrio

II - Presidéncia

III - Vice-Presidéncia

IV - Secretaria Executiva

V - Grupos de Trabalho

Pardgrafo tnico. A Vice Presidéncia e a Secretaria Executiva serdo eleitas anualmente.

SECAO I

DO PLENARIO

Art. 5° Os membros do Plendrio poderao ser representados por suplentes previamente designados em suas faltas ou impedimentos.
Art. 6° Os assuntos a serem submetidos a apreciagdo do Plendrio em conformidade com o estabelecido na finalidade deste Regimento,
poderdo ser apresentados por qualquer um dos membros do Conselho.

Art. 7° Ao Plendrio compete:

I - analisar e opinar sobre assuntos encaminhados a sua apreciacio;

1I - discutir e votar matérias relacionadas a consecugdo das finalidades do Conselho previstas neste Regimento Interno.
SECAO I

DA PRESIDENCIA

Art. 8° A Presidéncia do Conselho serd exercida pela Chefia do Parque Nacional das Emas.

Paragrafo unico. Na auséncia da Presidéncia, a coordenagdo dos trabalhos ficard a cargo da Vice-Presidéncia e no impedimento deste a
Secretaria Executiva.

Art. 9° Caberd a Presidéncia do Conselho o voto de desempate, quando assim for exigido.

Art. 10. Sao atribui¢oes da Presidéncia:

I - convocar e presidir reunides ordindrias e extraordindrias do Conselho;

II - aprovar a pauta das reunides;

III - submeter ao Plendrio o expediente oriundo da Secretaria Executiva;

IV - requisitar servigos dos membros do Conselho e delegar competéncia;

V - constituir e extinguir, ouvidos os demais membros do Conselho, Grupos de Trabalho;

VI - representar o Conselho ou delegar sua representacao;

VII - assinar as Atas dos assuntos tratados nas reunides do Plenério;

VIII - autorizar a divulgagdo na imprensa de assuntos em apreciagio ou ja apreciados pelo Conselho; e,

IX - dispor sobre o funcionamento da Secretaria Executiva.

SECAO III

DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 11. A Vice —Presidéncia do Conselho serd exercida por membro eleito pelo Plenario.

Art. 12. Sdo atribuigdes da Vice-Presidéncia:

I - substituir a Presidéncia nas suas faltas ou impedimentos.

I - supervisionar os trabalhos da Secretaria Executiva.

III - elaborar e encaminhar ao Presidente do Conselho relatérios semestrais de avalia¢ao do desempenho da Secretaria Executiva.

IV - exercer outros encargos que lhe forem atribuidos pela Presidéncia do Conselho.

SECAO IV

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 13. A Secretaria Executiva do Conselho serd exercida por membro eleito pelo Plenario.

Pardgrafo tnico. Serd eleito também um suplente do Secretdrio Executivo, que deverd auxiliar nos trabalhos das reunides e substitui-lo nos
casos de auséncia.

Art. 14. Os servicos da Secretaria Executiva serdo desenvolvidos com apoio técnico, operacional e administrativo do Parque Nacional das
Emas.

Art. 15. Os documentos enviados ao Conselho serdo recebidos e registrados pela Secretaria Executiva.

Art. 16. Caso estejam ausentes o Secretario Executivo e seu substituto, deverd ser eleito no inicio da reunido um dos componentes
presentes, incumbindo-lhe secretariar os trabalhos daquela reunido.

Art. 17. Os documentos de que trata o art. 15 serdo completados com informagdes referentes ao assunto neles abordados e encaminhados a
Presidéncia do Conselho para exame e constitui¢do de Grupos de Trabalho, se for o caso.

Art. 18. Sdo atribuigdes da Secretaria Executiva:

I - planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades da Secretaria Executiva.

1I - assessorar, técnica e administrativamente a Presidéncia do Conselho.

III - executar os trabalhos que lhe forem atribuidos pela Presidéncia do Conselho.

IV - organizar e manter arquivada toda documentagio relativa as atividades do Conselho.

V - colher dados e informagdes necessdrios a complementagio das atividades do Conselho.

VI - receber dos membros do Conselho sugestdes de pauta de reunides.

VII - propor a pauta das reunides para aprovagdo da Presidéncia do Conselho.

VIII - convocar as reunides do Conselho, por determinag@o da Presidéncia e secretariar seus trabalhos.

IX - distribuir, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, a pauta e os documentos referentes aos assuntos a serem tratados nas reunioes
para os membros do Conselho.

X - providenciar e coordenar a elaboragdo das atas das reunides e a redagdo final de todos os documentos que forem expedidos pelo
Conselho.

XI - efetuar controle sobre os documentos de que trata o Art. 17, do Decreto n® 4340/02, mantendo a Presidéncia do Conselho, informada
dos prazos de analise e complementacdo dos trabalhos dos Grupos de Trabalho constituidos.

SECAO V

DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 19. A Presidéncia do Conselho poderd, apds aprovagido do Plenario, constituir Grupos de Trabalho, de carater tempordrio, em
conformidade com o Artigo 10°, Inciso V, deste Regimento.

§ 1°0 Conselho poderd constituir tantos Grupos de Trabalho, quantos forem necessérios, compostos por membros e/ou especialistas de
reconhecida competéncia.

§ 2° Os Grupos de Trabalho tém por finalidade estudar, analisar e propor solugdes através de pareceres concernentes aos assuntos que
forem discutidos em reunido do Conselho, encaminhando-os previamente em conformidade com a Secretaria Executiva.



§ 3° Os Grupos de Trabalho serdo formados respeitando o limite mdximo de seis integrantes, sendo dois membros do Conselho, titulares
ou suplentes, onde um deles serd o coordenador e o outro o relator, e até quatro representantes das instituicdes participantes do Conselho
ou nao, sugeridos pela Presidéncia ou pelos Conselheiros e aprovados pelo Plendrio.

§ 4° Na composi¢ao dos Grupos de Trabalho deverd ser considerada a competéncia, o interesse e afinidade das representagdes com o
assunto a ser discutido.

Art. 20. As decisdes dos Grupos de Trabalho serdo tomadas por votagdo da maioria simples de seus membros, cabendo o voto de
desempate ao seu Coordenador.

Art. 21. Os Grupos de Trabalho poderdo estabelecer regras especificas para seu funcionamento, desde que aprovadas pela maioria de seus
membros, obedecendo ao disposto neste Regimento.

CAPITULO V

DAS REUNIOES

Art. 22. O Plendrio realizard uma reunido ordindria a cada trimestre e reunides extraordindrias a qualquer momento, por convocagio da
Presidéncia do Conselho.

§ 1°0 calenddrio de reunides ordindrias de cada ano serd programado durante a dltima reunido ordindria do ano anterior.

§ 2° A Presidéncia do Conselho deverd, em um prazo minimo de dez dias, convocar reunides extraordindrias sempre que solicitadas por
pelo menos um ter¢co dos membros do Conselho, mediante exposi¢ao de motivos.

§ 3°Em caso de necessidade de alteracdo da data prevista para realizacdo de reunido ordindria, a nova data devera ser comunicada com
antecedéncia minima de quinze dias da data original, se posterior e quinze dias da nova data se anterior.

Art. 23. As reunides do Plendrio obedecerdo a seguinte ordem:

I - Instalagdo dos trabalhos pela Presidéncia do Conselho.

II - Apresentagdo, discussdo e encaminhamento da pauta do dia.

III - Agenda livre para, a critério do Plendrio do Conselho, serem discutidos ou levados ao conhecimento do Plendrio, assuntos de interesse
geral.

IV - Constituicao de Grupos de Trabalho, se for o caso.

V - Leitura, aprovagdo e assinatura da Ata por todos os participantes.

VI - Encerramento da reunido pela Presidéncia do Conselho.

Art. 24. Os Pareceres dos Grupos de Trabalho, a serem apresentados durante as reunides, deverdo ser elaborados por escrito e entregues a
Secretaria Executiva, com quinze dias de antecedéncia a data da realizag@o da reunido, para fins de processamento e inclusdo na pauta,
salvo nos casos admitidos pela Presidéncia.

Art. 25. Ap6s as discussdes o assunto serd votado pelo Plendrio, havendo quorum de pelo menos cinqiienta por cento dos membros.

§ 1° Somente terdo direito a voto, os membros previstos no art. 3° dste Regimento, ou seus respectivos suplentes.

§ 2° Os dois membros, titular e suplente, poderdo comparecer as reunides, ambos com direito a voz, no entanto terdo direito apenas a um
voto, o do titular.

§ 3° Para ser aprovada pelo Plenario, qualquer decisa ou assunto votado devera ter pelo menos a maioria simples, ou cinqiienta por cento
mais um, dos presentes.

Art. 26. Das reunides do Plendrio serdo lavradas atas pela Secretaria Executiva e submetidas aos membros do Conselho para aprovagdo e
assinatura ao final da reunido.

Art. 27. A convite de qualquer dos membros, podem participar pessoas que ndo sejam membros, na qualidade de ouvintes, consultado o
Presidente.

Art. 28. Especialistas poderdo ser convidados para fazer palestras ou participar de discussdes sobre assuntos especificos.

Art. 29. As reunides do Conselho acontecerdo no Parque Nacional das Emas, podendo, por sugestdo de algum membro e aprovada pelo
Plenério, ocorrer em outro local.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30. Os membros do Conselho previstos no Artigo 3° poderdo apresentar propostas de alteracdo deste Regimento, sempre que houver
necessidade de atualiza-lo, encaminhado-as a Secretaria Executiva.

§ 1° A Secretaria Executiva submeterd a Presidéncia do Conselho as propostas de alteracdo deste Regimento, as quais serdo encaminhadas
para votagdo em Plendrio.

§ 2° A alteragdo proposta sera aprovada se obtiver o voto favoravel de maioria simples, cinqgiienta por cento mais um dos Membros do
Conselho.

Art. 31. A participacido dos membros no Conselho é considerada servigo de natureza relevante e nao remunerado.

Art. 32. O Vice-Presidente e o Secretdrio Executivo terdo mandato de dois anos com possibilidade de reelei¢o.

Art. 33. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento serdo solucionadas pelo Plenario.



